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Plan de la présentation

s DBienétre au travail ?
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v dzQ-Eeqjue le vien-étre au travaib> ? '

Les sept domaines du bigtre au travail

Seécurité

.
|
|

Hygiene

Ergonomie et troubles

musculosquelettiques

Risques psychosocia

U.

Embellissement des
lieux de travall

s
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v dzQ-Eeqjue le vien-étre au travaib> ?

Lol du 04 aolt 1996 relative Relation employeur
au bienétre au travall .
travailleur

Code du bierétre au travall

Aussi les tiers (sous
traitant,

RC%P]' AR fumigation, AR | J A ) )
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RéglementatioH
Concerne
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Statistigue des accidents de travail de 2082CE 01 & 0Fédrid

Nombre de travailleurs (ETPP5 O68NACE 01

b2Y0ONE RQS % IZIORACE agblEss 19¢ exploitations (SPF économie)
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Accident de travall avec des |
lésion permanente

© Het Nieuwsblad / www.nieuwsblad.be.

Jongeman helandt met arm in
aardappelrooimachine

Vandaag om 17:12 door Tim L - Print - Corrigeer (mailto:
%20 20met%20arm2%20in%:

blad.be?subject=Corectie%20-
y=https/iwww. 00812_06478711)

Pl 2N

(FOTO: TDK)
TORHOUT - Een j raakte dag gen g d tijdens het rooien van de aardappelen op een akker in de
Heidestraat in Torhout.
Hij belandde met zijn arm in de i ine. De hem uit zijn hachelijke positie. Hij werd gewond naar het ziekenhuis
overgebracht.
Corrigeer (mailto i swsblad be?subj omectie%20-

%20"Jongeman%20belandt%20met%20am%20in%

Agvertente |
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Statistiqgue des maladies professionnelles 20R4CE 01Redriy

Nouvelles déclarations de maladies prot.

Dossier maladies prof. acceptés

AMaladie de la peau

AMaladies infectieuses transmises par les animaux
ATroubles musculosquelettigues / ergonomie
AMésothéliome
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Statistiques européennes sur les maladies professionnelles

4 % de tous les cancers en Eurc

serailt en relation avec le travall
(estimation).

Le cancer est la premiere cause
de déces du au travail en UE.
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Every year, more than 100.000 people
die in the EU from cancer caused by
carcinogens at work. This must
S.T.0.P!
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https://stopcarcinogensatwork.eu/?utm_source=Laposta&utm_campaign=Campaign%20Q4%202024&utm_medium=email
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— o dans le secteur vert

Apreés la mort de sa fille, une ancienne fleuriste dénonce le scandale de |I=I| I nserm
I'exposition aux pesticides dans les fleurs

La science pour II santé
From science to health

Exposition en milieu professionnel

Article de LIBERATION » 1s« ¢ 2 min de lecture

En considérant les érudes sur des popurauions qui i purcii
ou sont en contact avec des pesticides régulierement, et qui sont

France (étude)

Présomption forte (pesticide)
Lymphome non hodgkiniens (LNH
Myélome multiple
Cancer de la prostate
Maladie deParkinston
Troubles cognitifs
Bronchopneumopathie chronique
obstructive et bronchite chronique

notamment pour la maladie d’Alzheimer, les troubles anxio-
dépressifs, certains cancers (leucémies, systéme nerveux central,
vessie, rein, sarcomes des tissus mous), I'asthme et les sifflements
respiratoires, et les pathologies thyroidiennes.

Le FIVP a admis «le lien de causalité er
période prénatale».

l_. Le FIVP & sgmiz «le lien de causalits entre e pethciogie~ ce la petite fille et ~zon exposition sux pestioes ourant le penoce prensatales.
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https://www.msn.com/fr-fr/actualite/france/apr%C3%A8s-la-mort-de-sa-fille-une-ancienne-fleuriste-d%C3%A9nonce-le-scandale-de-l-exposition-aux-pesticides-dans-les-fleurs/ar-AA1rWtqn?ocid=BingNewsSerp
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Comment se deroule une visite
ROQAYalLJISOUAZ2Y K

Origine : inspection réactive ou proactive

wFocusi dzNJ f I R2 OdzYSyidl GA2y O6SEY
w Visite des lieux de travall

Listing des personnes rencontrees
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https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/mancp

Pouvoirs de CBE - ‘
suivant le code pénal social

Acces aux lieux de travall

Acces aux lieux habites (plus limité)

| 2T £t SOUS RQAYF2NXNI UA2YV A

|dentification des personnes - Audition des personnes
{ dzLILI2Z NI RQAYVF2NXNI ANAYEES RQSOKFYOGATf 2Y
Saisie et mise sous scellé : Constatation par image
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Pouvoirs de CBE - '
suivant le code pénal social

Rédiger des Accord des délaijl h NRNBE R
Donner des avis avertissements de mise en des mesures
écrits conformite particulieres

Ordre de cessatiog Rédiger des proce
du travail / _verbaux
RQS JI Odz RQAY T NJ

Interdiction

particuliere
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Analyse des

APolitique du bienétre au travailvia : risques
AUn systéme dynamique de gestions des

risques Collaboration
: Z - EmployeurCPs
Afrge dl.e rc?el_sqf.reés (vje prve\éeIR’It\lJon_ 3 ligne hiérarchique et . Moyens
: SlhdzZ-usa adz S travailleurs € a

risques
Al QSYLX 28SdzNJ Sia £ £ A3y 5 KASNI NOKAlrS R
veiller a ce que chacun puissffectuer son Plans global de
travail en toute sécurité preven“on PGH
S
(PAA sur base de
B9, e cmamisanses s tQFoAa &

ACCUEIL | Pme | Lebien-&tre au travail: simple, pratique ! ooo@ B

Le bien-étre au travail : simple, pratique ! emploi.belgique.be



https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_17_plan_de_prevention_global_et_plan_annuel_daction.pdf
https://beswic.be/fr/pme/le-bien-etre-au-travail-simple-pratique
https://beswic.be/fr/pme/le-bien-etre-au-travail-simple-pratique
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Déterminer les mesures de prévention.dm

LINBY RNB & dzNJ 0

A Eliminationdu danger dans la mesure du possible
A Substitutionde danger

A Réduire les risquegrace a desnesures techniques
telles que des equipements ggotection collective

A Mesures organisationnelles

A Réduire lesdommages NNOS t f Qdzi .
RQSIj dzi LdSprofeticinindividuelle

A Autres mesuresour limiter les dommages :
LINSYASNE a4S02dzNBI LI Iy

SERVICE PUBLIC FEDERAL
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Concertation sociale
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Elimination a la source

ex. : conception de l'équipement

Sensibilisation
ex.: alarme sonore, signalisation

Mesures administratives

ex. : procédures de travail sécuritaire,
formation des travailleurs

Equipements de
protection individuelle
ex. : gants, lunettes,

mesures pour

assurer l'utilisation

et I'entretien adéquats

emploi.belgique.be © e o 0o 0 o o
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https://www.apsam.com/sites/default/files/images/blogue/2020/2020-05-12-hierarchie-mesures-prevention-cnesst.png

S -
Se faire aider - '
par les conselillers en prévention

A520dzYSYy i ROARSYUAFAOIGAZY Rdz aSNWAOS éy(]
travail (SIPPY & rapport annueldu SIPPT s
o . N . 0-0
A Affiliation & un service externe pour la prévention et la protection au tra3&PE)r

Assister aux
réunions du
Comité

Analyse des : : , ,
Survelllance de la Travall sur écran BDIENIEES

santé de visualisation alimentaires

risgues et mesures
de prévention

Accorder une

. : Inventaire
Missions dans le Examen des lieux . . . électroni e
o ; electronique

de travall et des =

disponible en
lighe

assistance a la |
1dza 08 RoOM cadre des aspect

psychosociaux postes de travall
du travail grave 2%

oncertation sociale
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https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_2_document_dindentification_du_sippt.pdf
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_2_document_dindentification_du_sippt.pdf
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-interne-pour-la-prevention-et-0
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#un
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#un
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#un
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#deux
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#deux
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#trois
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#trois
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#quatre
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#quatre
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#cinq
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#cinq
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#cinq
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#six
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#six
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#six
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#six
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#sept
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#sept
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#sept
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#huit
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#huit
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#huit
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#neuf
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#neuf
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#dix
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#dix
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#dix
https://emploi.belgique.be/fr/themes/bien-etre-au-travail/structures-organisationnelles/service-externe-pour-la-prevention-et-1#dix
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Concertation sociale et acteur du secteur

Concertation sociale

wWCPPT
wDélégation syndicale

wParticipation directe des travallleurs

Prevent Agri
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J Emploi, Travail et
Concertation sociale
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Outil OIRA : =
Online Interactive Riskssesment

Ol | A A A dzZNJ f QF Y I f
toujours impliquer le conselller e
prevention competent (SEPPT)

Processus doit étre réalise, revu

au minimum annuellement et

el Micro et petites entreprises (MPE)
kit s o S s 0 4 e o | d ans tous | es cas d ec h an g emen
SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
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https://oira.osha.europa.eu/fr/micro-and-small-enterprises-mses

5 2 O dzY ofukil&R O n N
Programme de formation

Accueil, y compris les travailleursjeunes, intérimaires,s ai sonni er
Instructions compréhensibles pour tout le monde (langue)

Travailleur expérimente désigné pour superviser le nouveau travailleur

Programme de formation |

d'incendie/d"évacuation
Indiquer les secouristes

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
eeeeeeeeeee

SERVICE PUBLIC FEDERAL e
Empl.Oi, Trava”. et cEi:PrIr‘\Z::r:e"u" nnnnnnnnnnnnnnn
Concertation sociale

Expliquer I'vtilisation correcte



https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_4_accueil_des_nouveaux_travailleurs.pdf
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_4_accueil_des_nouveaux_travailleurs.pdf
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Survelllance de santé

Liste des fonctions de seécurité, de vigilance et a risques définis (chimiques, biologiques,
troubles muscul osquelettiques, bruit, vibr

Liste nominative de surveillance de santé

Preuves de réalisation de lasurveillance de santép r ®al a bl e
For mul aire doaptitude

Attention aux saisonniers, I Nt ®r 1 mai r

OK (%)| NOK (%)
Des travailleurs permanents . .

BEREE AR e Des travailleurs saisonniers ¥ 83
J Emploi, Travail et

Concertation sociale
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https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_5_surveillance_de_la_sante.pdf
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Agents chimiques dangereux ACD dont=
reprotoxiques- e.a., protection de la maternite

Tous : informés des dangers relatifs aux ACD et CMR

¢N} O Af f Sdza Sa o a uihf@méestaNs

f QI RSHOSNBadzZ G Ga RS QI
la protection de la maternité et des mesures a prendré

wContact avec des agents chimiques dangereux : pesticides,
YSRAOIYSYyuaX ySuuzelyuaz X
wLevage de charges

e ~

w 2yiGF 00 I 9SO RSa FyAYl dzEZ X

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale




(L

Procedure de premiers secours / @

Procédure écrite

Trousse de premiers secours sur le terrain (avis ClMédecin du T)

A Morsures de guépes/tiques

1 N - =, 7
— @, . . @, > @, . . A .. >
.

Formation & recyclage

Num®r o dourgence connu

Reqistre de premiers soins&

= ~

Fiched dacci dent s de |

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale
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https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_7_premiers_secours.pdf
https://secteursverts.be/wp-content/uploads/2023/05/Registre-des-premiers-soins-2022-v.2.docx
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_6_fiche_daccidents_de_travail.pdf

Dossler
relatif a la
prévention
Incendie

Résultatdel danal yse des etilesmesuees deipmevertn di e
Service de |l utte contre | 0i ncendi e

Procédures écritesp | an d 0 unteme)n c e

Pl an do®vacuati on
Résultatsdese x er ci ces annuels do®vacuati on
Dossi er doi nterventi on

Liste des équipements de protection contre l'incendie disponibles sur le lieu de travail et leur
localisation sur un plan

Dates descontroles et entretiens des équipements de protection contre l'incendie, des installations de

gaz, de chauffage et de conditionnement d'air et des installations électriques ainsi que les constatations faites au cours deces contréles

Liste des dérogations individuelles éventuelles accordées a I'employeur sur base de l'article 52 du
RGPT

Avis rendus par le CP seécurité du travail, et le cas echéant, par le CEnédecin du travail, par le Comité
et par le service de secours public ;

Informations éventuellement été transmises a la demande du Service de secours public
notamment, pour I'élaboration du plan d'urgence et d'intervention


https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_8_dossier_de_prevention_incendie.pdf
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_9_plan_durgence_interne.pdf
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Inventaire amiante

ATTENTION
CONTIENT DE
LSk L’AMIANTE
] ﬂs H"’iﬁf*ﬂ [T
Q J&t;ﬂ%n{f—lb ‘\

=

Respirer la
poussiére d’amiante
est dangereux
pour la santé

& UHL
" St s

Suivre les consignes
de sécurité

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale

emploi.belgique.be



http://emploi.belgique.be/sites/default/files/content/documents/Bien-%C3%AAtre%20au%20travail/Proc%C3%A9dures%20et%20formulaires/Mod%C3%A8le_inventaire_amiante_FR.docx
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Procédure de travail avec des tierssa

£fchange doinformations et des risques

Par exemple,accords de sécurité annexes au contrat entre les deux parties

LOempl oyeur doi trisquespropues ir s em leas repri se

Lodentr epr en aneanalyb®ded risques dersen activité sur le lieu de travail et la
communi quer -employeux pl oi t ant

Etude de la coactivité et mesures de prévention a organiser

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale '
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Rapport de controle periodique des
Installations électriques e

Basse tension : tous les 5 ag$iaute tension : tous les ans
Mesures correctrices ontlles éte prises?

& ; sz l” ‘ ) ‘1 i “1 % A et
SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale emploi.belgique.be o o o o o o o
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Rapport de controle périodigue des
engins & accessoires de levage

SERVICE PUBLIC FEDERAL
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Concertation sociale
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Constatations lors de nos visites
Sécurité

SERVICE PUBLIC FEDERAL
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Chute de hauteur

SERVICE PUBLIC FEDERAL

Emploi, Travail et Articles d'informations prévention et sécurité dans les Secteurs Vert‘
Concertation sociale
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https://secteursverts.be/preventagri-prevention-securite-secteurs-verts/articles/
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Equipements de travall

Inventaire des ET

Controle de conformite : contact des pieces mobiles, etc.
Régularisation des infractions et realisation de la mise en serv
WSRI OA2Y RSa FTAOKSAa RQAyal
Procédure de consignation (LOTO)

Explication & formation

Preuves de maintenance et entretien

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale
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emploi.belgique.be g% *"“: T b T


https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_13_inventaire_des_equipements_de_travail.pdf
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ARRACHEUSE-DE-POMMES-DE-TERRE-TRACTEE-FICHE-MACHINEH

INSTRUCTIONSH

C A Cv) K é ﬁ Q A y' é l':'l N\H 7 N Consultera-fiche TRACTEUR-en-complément-de-ce-documentf  /\ J]

H - Manipulation-dz-la-maching-par-uns-personneformée’; g -\\

B = Respecter- hsmmwdemnedufabrme‘t hsmmfms par-Femployeurs;q

= aszurer-la-maintenance-de-la-machine s=2lon |3 -procédure-géfinie-dans I entreprise-{en-respectant-les-prescriptions-du-
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https://secteursverts.be/preventagri-prevention-securite-secteurs-verts/fiches-de-consignes-securite/
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Equipement de travail mobile :
Chariot elévateur/tracteur

Plancg regles de circulation
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Concertation sociale
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Sécurité et hygiene ull
Stockage des bonbonnes de gaz
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Hygiene : agents chimiques
Préesence deicto / analyse des risques FDS

2 74]EPhytofar , H ;

SERVICE PUBLIC FEDERAL
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https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_10_etiquetage_et_symboles_de_danger.pdf
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/fiche_11_inventaire_des_substances_dangereuses_fiche_de_donnees_de_securite_et_fiches_dinstructions_de_securite.pdf
https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/extra_fiche_11.2_fiches_dinstructions_de_securite.xlsx
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Agents chimigues
Inventaire et stockage adequat
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https://beswic.be/sites/default/files/public/content/download/files/FR/simple_pratique/extra_fiche_11.1_inventaire_des_substances_dangereuses_0.xlsx
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Agents chimigues : Formation
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wPar ex : remplacement des filtres des tracteurs

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale

emploi.belgique.be © © o o o o o
® o o


https://secteursverts.be/wp-content/uploads/2024/06/Limiter-les-contaminations-avec-les-produits-phytosanitaires.pdf

Ne pas manger, boire sur le lieu de travall / pas de
recipient alimentaire pour contenir des agents
chimigues

SERVICE PUBLIC FEDERAL
Emploi, Travail et
Concertation sociale
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T = Pulvérisateur agricole

Protection individuelle T

Masque & [~ -5 protection Masque &
cartouches | /ou cartouches
A2B2P3 Lunettes de AZB2P3
protection
G -d d 74 . t d . . *Dans un
uliae aes equ lpemen S e TE}bIIer ‘_je tracteur dont la
. préparation cahine n'est pas
protection phyto amanches Gants équipée de filre
longues nitrile ou a charbon actif
néopréne

Bottes

@ Pulvérisateur a dos

Préparation bouillie Pulvérisation
Visiere de
. a2 protection X Lunettes de
Nlasqu$I a <+ 10U Masque a protection™
cartouches cartouches
AJB2P3 Lunettes de

protection A2B2P3

£

Combinaison Combinaison
spécifique spécifique
N, compléte Galﬂt5 compléte Gants
), ion Wallonne Type 3ou 4 nitrile ou Type3ou4d nitrile ou
) des Secteurs Verts ypfou néopréne e néopréne
Tablier de
préparation * Pour les traitements
a manches ol il ya un risque de
longues retombée de produit
SERVICE PUBLIC FEDERAL sur les yeus, porter
Bottes Bottes des lunettes

Emploi, Travail et
Concertation sociale

emploi.belgique.be °


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwiE6eH0m52KAxUaTqQEHZv3JI4QFnoECDEQAQ&url=https%3A%2F%2Fsecteursverts.be%2Fwp-content%2Fuploads%2F2024%2F04%2FGuide-des-EPI-Phyto-2024.pdf&usg=AOvVaw27FXuGpdG98Cjd6n9k_Fqi&opi=89978449
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Protection individuel
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Mesures de prévention : EPC / hygiene / EPI
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Protection individuelle respiratoire
Barbe !

BARBE RASEE
gy MASQUE AJUSTE

Emploi, Travail et
Concertation sociale

gIEN PROTEG
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Entretien des lieux de travail et présence des
locaux sociaux
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Droit a un espace sans fumeée de tabac
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A https://osha.europa.eu/sites/default/files/HWC20 Guide TE0120122FRN.pdf

A Le systéme dynamique de gestion des risques (SDGR) | Wolters Kluwer
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